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ILUNION HOTELS
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HOTELES CON TODOS INCLUIDOS
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U ILUNION San Mamés BARCELONA

© ZARAGOZA * U ILUNION Barcelona
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ual era el objetivo?

" PLAN DIRECTOR CON DOS RETOS

Relevancia de Marca Comunicacioén Interna
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MUCHO MAS QUE HOTELES... MUCHO MAS QUE UN OBIJETIVO

PROPOSITO

Marketing con proposito

GRUPO SOCIAL ONCE » P ) VveErbAD D P D PLANES/PROPUESTAS/INICIATIVAS

Nuestra
RELEVANCIA

y nuestra
DIFERENCIA



Pero ¢queé es la marca?

. Qué es la relevancia?

Hoy el valor de la marca esta en su capacidad para conectar.

4 N/ A
Aprovechan ese capital Resisten lasrecesiones
para crearvalor mas del mercado mas
rapido facilmente

\_ VAN /

/

\_

Serecuperande
ellas antes
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Brand Awareness > Branding

Territorios de la comunicacion
Definiran la personalidad de nuestra marca



Brand Awareness

En primer lugar, necesitabamos una narrativa, un relato,
un storytelling y una personalidad sobre la cual
trabajar todas esas areas.



El detonante y la base sobr
estamos construyendo todo
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https://youtu.be/O-3XvHZTPqw?feature=shared
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https://youtu.be/oBwrTjwFBIc?si=zdNWHuLyyVD3s487

a a punto”

arketing exg
Doble tempo

a que e mueve
O harrativos

UN TEMPO EXTERNO: UN TEMPO INTERNO:
Lo que pasa Lo que se siente
(acciones, imagenes, ritmo visual) (emocidn, reflexion, significado)




“Nuestro
producto es el
mejor”

La era dela

Légica

“*Nuestra razon de
ser conecta con
tus valores”

“Nuestra marca
te hace sentir
mejor”

e La eradela

La era dela
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Algunas conclusiones

Debemos generar conversacion tanto en torno al producto, como en torno al propésito.

Hay que trabajar por esa relevancia de marca tan importante
hoy, pero desde lo que es legitimo de la marca, donde tenemos
autoridad, desde nuestros territorios de la comunicacion.

Nos tenemos que apropiar las conversaciones sobre turismo, destinos,
hoteles, pero también sobre discapacidad, inclusion, diversidad,
colectivos vulnerables. i COmMo? Pasando de lo racional a lo emocional
y contando las historias que hay detras de los datos.
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https://youtu.be/G_1DIQhtuBM
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Always on
¢Como damos continudad?

Mantener la

atencion
sin perder el foco



MARCA
t 2

Es laiidentidad
visual y emocional de un producto
que lo diferencia en el mercado y genera confianza
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"Ellos son la voz de de la gente que tiene la capacidad
de hacernos ver otras realidades
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https://youtu.be/Zn_TXs6nPAM






https://youtu.be/Ns22F-72Yhs?si=vrqgLolrNdZ19TCl
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POSICIONAMIENTO Y DIFERENCICION

VISUAL : UuMmQ
BRANDING . NIKO

by ) ILUNION Hotels

Para nosotros es importante generar
una buena estrategia visual para
nuestro negocio. Por ello, creamos
personalidad y narrativa a nuestros
proyectos, vya sean propios del
departamento como dando soporte al
resto de areas de servicios centrales. » Dol
Somos la cara visible de la marca en los C ek .
hoteles 'y generamos leads o .

interacciones con nuestros servicios L ' 4 e - : III GLOBAL
gracias a la confianza que creamos ~ N I} : e , R
§ SUMMIT BY

alrededor de un proyecto, lo que ayuda

al 4rea comercial y a diferenciarnos en ) \ Be inspiring -t . ILUNION HOTELS
oL ESEIa ) R ONE U (1L "N i B TR 8 FUTURO DEL TURISMO ¥ DESAFIOS DEL SECTOR
atractivos, nosotros, ademas contamos % 3 : o
de manera visual lo que nos hace 9 OCT AV_PI[]XII77MA[]RI[]
{inicos.

Clasificacion: Interna



SERVICIOY CENTRALES

PERSONAS FINANCIERO OPERACIONES
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Clasificacion: Interna
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Clasificacion: Interna
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CONCEPTUALIZACION DE EVENTOS
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VISIBILIDAD

Donde &lmr es despertar
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Donde dormir es



;.Como lo hemos hecho?

El posicionamiento de la web de marca esta siendo
unica y exclusivamente organico

El posicionamiento organico va de la mano de una estrategia de
contenidos pensada para convertir.

SEO SEO
On page Off page

Fundamentalmente gracias al contenido Demostrara su relevancia y autoridad
— del blog y las noticias (domain authority 0.DA).




;Como lo trabajamos?

continuamente.

/ Nuestro Blog, Noticias, Notas ¢

: Jm\ad'wers'\da“ Newsletter, Comunicacion in" €
e o estaticas... estan pensadas por

' personas, no creamos conteni

Nuestro contenido est:

organizado £ valores
“JUN‘ON “0 J \ explica
junio ae 2024 \ Reaatt \ \\\ g - . .
e : \ as re\evanc\a m \\ — \_EER ENTRADA v # f Tu r IS m o I n cl u S Ivo
| evento anu@ q:i me\ sector, N° _SA \ L \‘ (N Hote!S J Fleg R ¢
ety L1 |  — Turismo Responsab

Y la conexidén vital entre
Socialy Empleabilidad

Veraz Fiable Original

Q) ILUNION Hotels




Q) ILUNION Hotels

;.Como establecemos esa estrategia?

Revisamos semanalmente los
resultados que alcanzamosy

en funcioén de esos resultados
tomamos decisiones para las
publicaciones.

Contamos con la ayudade
una agencia especializa

Laika

gue nos guiay report:
mes resultados y posik
mejoras.



Trafico Organico febrero 2025 vs 2026

SESIONES TOTALES TOTAL DE USUARIOS

2026 23006 % 5.426 2026 501% 4 4.955

2025 647 2025 495

NUMERO DE EVENTO SESIONES CON INTERACCION

i 98% 120.81 i e 45% # o ?on(lc ormir es despertar |
2025 2.976 2025 367 . R———

.
e

;Qué nos dice esta combinacion?

No solo estamos creciendo en volumen; estamos
creciendo en calidad y construyendo una audiencia

fiel.

©) ILUNION Hotels
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NUESTROS PILARES DEIQO NTENIDO
ENTRETENER - EDUCAR - 1NSPIRAR - IMPULSAR
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COMUNIDAD

205.578

SEGUIDORES 2024
1-13
6'0223 %
scalo
(o)

‘96:9

361.600

SEGUIDORES 2025




UN ANO DE DIFERENCIA

@O0D0O0D
2024 vs 2025
INTERACCION ~ ALCANCE  VISUALIZACIONES  SEGUIDORES
683.076 5.595.089 10.892.244 53.923
l l l l
1.542.766 63.615.270 142.572.881 156.022

v ﬁ




COMUNIDAD /
HABITACIONES

VINCCI
24,9

IBEROSTAR
19,3

ILUNION H. *

17,9

MELIA
4,2

BARCELO
4]

NH
14

MARRIOT
5

ACCOR
0,1




COMUNIDAD /
HABITACIONES

ILUNION H.
23,6

VINCC]
9,98

IBEROSTAR
4,21

MELIA
3,

BARCELO
0,5

ACCOR
0,2
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MARRIOT
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https://youtu.be/TpoZcMTOWcA

DONDE DORMIR
ES DESPERTAR _

WEOXOE@




Turismo sostenible, Plant Based
Dirijo y presento en RTVE

317mil @) 3153 mil

SEGUIDORES SEGUIDORES



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fenriquealex%2F%3Fhl%3Des&data=05%7C02%7Cmsanz%40ilunionhotels.com%7C933ff714a4d848fd3c4308de179a2790%7Cbab5b22cd82b452e9cad04f9708f4bbd%7C0%7C0%7C638974148018177666%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=iRjGixhLaRHwXlKD6iAyeo%2BNdwC0iqTi4ia7RiDaCMg%3D&reserved=0

ANDER 02

Cuando el cuerpo se detuvo, el alma me
hablo, y lo que me rompid, me despertd

winl - @normi S £

SEGUIDORES SEGUIDORES



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fanderarteagabeitia%2F%3Fhl%3Des&data=05%7C02%7Cmsanz%40ilunionhotels.com%7C933ff714a4d848fd3c4308de179a2790%7Cbab5b22cd82b452e9cad04f9708f4bbd%7C0%7C0%7C638974148018215635%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lrdqu9ivsv2bgCuA5lPPDWFa9B4ZZERDLt%2FopOT8jik%3D&reserved=0

Mi pierna >
Aqui decido yd

MARTA

Superviviente de un osteosarcoma

173mil @) 1.9 mil

SEGUIDORES SEGUIDORES

e



https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fmartacasado1%2F%3Fhl%3Des&data=05%7C02%7Cmsanz%40ilunionhotels.com%7C933ff714a4d848fd3c4308de179a2790%7Cbab5b22cd82b452e9cad04f9708f4bbd%7C0%7C0%7C638974148018231920%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=qNJ0ig3jutAsey4%2FhGjMq%2F7ymcjOEqDvnNpOLfMeSX0%3D&reserved=0

EN GONTENIDO PUBLICADO

ANDER ARTERGABEITIA MARTR GASADO

™

He tenido la suerte de

elebrar este dia con un

S qUIDO rAvi n las personas que
equipo maravilloso, de | ety

personas increibles. By y | que tienen de trabajar y

A comoimplantan la
Que hacen de este mundo, . N inclusién de una forma
y » increible y que muchos

deberian aprender

4 He conocido como son

Hoy he podido ver cémo es

Gilunionhotels por dentro

eriencia
S
¢ . 3
| la experien
o ) =




EN GONTENIDO

MARTA

©co

y A

327k €18k € 50 © 118Kk @ 4,4K



DIR DE LA DISCAPACIDAD Y MAS

234K 1,6K © 162K 1K 6 Proximamente...

Clasificacion: Interna
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ILUNION Hotels

ILUNION Hotels
ILUNION Hotels

La sostenibilidad se construye desde la accion... y desde la inspiracion.

En ILUNION Hotels seguimos sumando esfuerzos junto al programa




NUESTROS
LIDERES

Ivan Espinosa Bujardon tiene una historia que representa como pocas lo que

somos en ILUNION Hotels

Llegé con 21 anos como ayudante de recepcion y hoy, con 26, lidera el equipo de
recepcién de ILUNION Atrium. Su testimonio forma parte de Sofiadores, nuestro
proyecto mas humano, y esta semana tuvimos la suerte de compartirlo en el
interesante IV Encuentro de Sostenibilidad Turistica de Hosteltur.

Contd que su refugio desde que llegé a Madrid es ILUNION Hotels.
Y creo que pocas frases explican mejor lo que hacemos: crear lugares donde las
personas puedan crecer y ser ellas mismas.

Gracias a Ivan por regalarnos su historia, a Hosteltur por el espacio y la
visibilidad que siempre nos otorgais, y a José Angel Preciados Fernandez, que
moderd una inspiradora conversacion con Luis Suarez Arangiiena, coordinador
del departamento de Conservacion de WWF.

De su didlogo me quedo con una idea poderosa: que la sostenibilidad no debe
medirse en rentabilidad, sino en impacto positivo sobre las personas y el

entorno. Gracias, Luis, por acompanarnos en este viaje...

#Sofadores #ILUNIONHotels #Diversidad #Biodiversidad #Sostenibilidad

Elena Martin Cuesta -

El futuro del turismo también se mide en litros. &

En sostenibilidad solemos hablar de energia, residuos o transporte. Pero hay un
recurso esenclal que sigue en segundo plano: el agua. El turlsmo —y
especialmente los hoteles— es un gran consumidor de agua dulce. Medir,
ahorrar y gestionar mejor este recurso es urgente.

En ILUNION Hotels estamos avanzando en soluciones para repensar procesos,
innovar y sensibilizar. Porque el agua es clave para un #TurismoSostenible hoy y
mafiana.

Hemos publicado el informe “Agua y sostenibilidad en el sector turistico®, donde
analizamos el papel de este recurso en el sector y compartimos propuestas para
un modelo mas responsable.

< Puedes descargarlo aqui: https://inkd.infet_QUrz6

rismoResponsable #Sostenibilidad #/LUNIONHotels

LIDAD
EN EL-SECTOR....
Tumsncq




[E NEWSLETTER

; Derribando Imposibles

By ILUNION Hotels

Por ILUNION Hotels

v/ Te has suscrito Compartir \

1 edicion

C ILUNION Hotels

¢Buscas una oportunidad laboral en un entorno inclusivo y con propdsito? ¥

Te esperamos en nuestro proximo Talent Day en Barcelona, un encuentro ... mas

~

Octubre _'(1",

UNION H

erribando 1

-

+2.200 SUSCRIPTORES
4.814 MAILS MANDADOS
28% APERTURA

. BARCELONA Mg — §.°%
" j#)lss 1 -72 DE NOVIEMBRE #. -
o) A0:30- 1700 -
mié., 12 nov., 10:30 - 17:00 CET

Talent Day - ILUNION Les Corts (Barcelona)
@ Barcelona, ES

CC@® 56

veces compartido

FORMATOS
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OBJETIVO:.

VISIBILIDAD | CREDIBILIDAD | RELACIONES



Conseguimos que los medios hablen de nosotros
porque lo que hacemos tiene valor

No pagamos por salir

* Generamos historias

Construimos credibilidad

4.2 MM de euros de valoracion economica en 2025



No todo es comunicable.

- lIdentificamos qué tiene recorrido en me
« Les damos enfoque

« Las amplificamos






Press trip Bilbao 2025: una forma de convertir experiencia en una historia publicable




10 IMPACTOS | ~460k euros

de valoracion economica

i ARC Viajar
e -

+ Destinos - Destinos

ABCPremium

Turismo sin barreras: un
Bilbao al alcance de todos

La ciudad, durante todo su proceso de remodelacion,
tiene muy presente convertirse en un destino
inclusivo

Irala. el barrio de Bilbao que sorprende con sus
casas de colores

Nerea Goikoetxea, con miopatia central CORE y responsable financiera de los hoteles llunion Bilbao

Romareda. / llunion Hoteles

LAVANGUARDIA

MODA / BELLIZA / CASA | VIAIES | LIFESTVLE | DIENTSTAR | Suscemseie

Letreros en braille, lenguaje de signos y sin barreras:
asi es un hotel accesible ¢ inclusivo

Hay hoteles de pulserita y de todo incluido esparcidos por los
paraisos playeros de medio mundo. Sin embargo, los hoteles
donde todos estamos incluidos solo apaecen por la geografia
espaiiola. Son los Hunion Hotels, repartidos por destinos
vacacionales y as ciudades de Espasia. Por ejemplo, en
donde se encuentsa el Ilunion
demasiadolejos abre sus puertas

Ambos hoteles. como el resto de loa 31 oue gestiona esta

20minutos

L__ |

| P

Hotel llunion Las Lomas
o nore Desde 64€

y

= CRONICA & ez — @

RE— El proyecto més inclusivo de
Euskadi esta en Bilbao:
“Donde dormir es despertar”

Tlunion San Mames, el otel en el que ¢ 803 de los trabajadores tienen
discapacidad, el 1% son vulnembles y un 5% se encuentra en riesgo de

EDICIONES v e

Nerea Goikoetxea, con miopati central CORE
y la accesibilidad como forma de vida:
"Bilbao ha avanzado mucho"

Del 3 al 9 de noviembre

iPhone 16e.
El Gltimo iPhone. Un precio de primera.

Diseflado para Appie Inte




Presentacion de Umaniko, 2024. No organizamos un evento, sino
gue disehamos una experiencia para ser contada

\\\\\\\\' ’ — —

““““\ - .




LAVANGUARDIA

ILUNION Hotels inaugura Umaniko, un nuevo
espacio gastronomico que homenajea la
diversidad

Estilo » Ocio

108 JUFGOE DFL HAMBRE

LARAZON
MADRID VIVI\

CincoDias

Umaniko, el rico sabor de la
diversidad

Visitamos un nuevo concepto de restauracion accesible e inclusiva, pero
antes nos apuntamos a un necesario recorrido a ciegas por el hotel llunion

Atriam .
S0 0
4 ‘ | r# .

PABLO MONGE

ABC Antropia

Umaniko, la restauracion 100% accesible ¢ inclusiva

Nace Umadniko, el primer restaurante 'todos
incluidos', y otras cocinas del momento

40 IMPACTOS |

El grupo social ONCE, propietario de llunion Hotels, dio el jueves un paso

+ Antropis ) ; . x . :
i mis alld en su estrategia por impulsar los espacios accesibles e inclusivos con

la inauguracién de Umdniko, un innovador concepto de restauracion que

fusiona dos atributos ("humano e tinico”) con la cocina de proximidad y el
consumo responsable en el Hotel llunién Atrium de Madrid. "Va a ser una

«Nuestro gran logro es
convertir a alguien sin
alternativas en director de
hotel»

linea de trabajo en todos nuestros hoteles. En principio se va a extender a 13

de los activos y el objetivo es que antes de finales de afo esté en todos
recalca Preciados, que destaca que el 100% de los empleados serdn p
con discapacidad y en situacién de vulnerabilidad

La hoja de ruta de la companiia marca que en dos semanas abrirdn €
similares en dos hoteles de Madrid (Pio XII y Suites Madrid), en dos hotel
Valencia (Aqua 4 y Valencia) y en tres de Barcelona (Belart, Auditoriy
Barcelona). El 21 de octubre es la fecha prevista para la apertura en Bilbao

(San Mamés) y el 28 de octubre se abrirdan dos en Mdlaga (Fuengirola y Mijas).

Tras asentar una red de hoteles que son, al mismo
tiempo, centros especiales de empleo, ILUNION abre
ahora Umdniko, un restaurante sostenible v
accesible donde se demuestra que la integracion v la
diversidad es posible y rentable

~500k curos de valoracion econdomica



Il ENCUENTRO ANUAL DE PRENSA

Presentacion figura del DEIB Coach K



Il ENCUENTRO ANUAL DE PRENSA

Presentacion figura del DEIB Coach

25 IMPACTOS | ~460k euros de valoracion econdémica



https://youtu.be/bF5YXTxLnIg

20minutos e

José Angel Preciados, CEO de ILUNION Hotels:
"Al que no le guste nuestro modelo, que

queremos que se extienda, no tiene corazén" David Levecq, exnadador paralimpico: “El
2 entorno importa tanto como el talento”

TIKITAKAS st i Television  Vieals Ml amoso

#€_Fundaciénla Caixa"

José Angel Preciados, en el ILUNION Atrium. / Hazhard Espinoza Vallejos

CAPACES NOTICIA @ 05 dic 2025 - 06:59 ~

& MERCHE BORJA
Del lado de los que
. 2 7 creen para transformar.
= Su plantilla esta formada por casi un 60% de personas con discapacidad o en

riesgo de exclusion: “No hay nadie que haya hecho nada parecido y no DESCUBRE MAS
queremos estar solos".

« 'Un planeta mas inclusivo es un mundo mejor. Aqui y en Marte', el lema de la

nueva campaiia del Grupo Social ONCE

SIVARIOUS - Ribes :

SOWNIIR30 ACTUALIDAD LISTAS EMPRESAS LIFESTYLE SPORTS WOMEN TRAVEL FUNDS TIENDA summit Nautik Tapas

ccovouls

Ilunion Hotels presenta la figura del DEIB Coach para
profesionalizar la escucha e inclusion de su plantilla

f Xin ©

Asi es el modelo pionero de llunion Hotels que sitta el bienestar
como motor de negocio

En esta noticia se habla de: 6O X B OO

bienestar est4 en el centro del discurso, hay cadenas que centran sus esfuerzos en que se avance hacia
e que la responsabilidad

L la inclusion y la diversidad no deben entenderse como un coste, sino como
palancas de competitividad y retorno a medio y largo plazo. Sin duda, ILUNION Hotels, divisién hotelera del Grupo Social
ONCE, es uno de los ejemplos que més destacan en este compromiso.

SOK FORDES /P 30 NOWIEMORE 303 Tarmea de loctura 3 miutas

PO — as o | (51 & [ mmnes



%

Una sola voz
Manual de identidad verbal

« Coherencia
« Lenguaje inclusivo

« Adaptacion por canal




2026: siguiente paso

Mas planificacion
Nuevos territorios (lifestyle)
Mejor medicion (impacto real)
Mas integracion con agencias
Equilibrio organico y paid



No contamos lo que hacemaos.
Hacemos gue otros lo cuenten.



Email ;
VENTAJAS DEL EM.

.

Fomentamos la permanencia en la mente del consumidor

i~ \

Transmitimos mensajes mas extensos o especificos.

Es econdmico.

Vi |
No invasivo, y muy focalizado y segmentado.
Es medible.

==
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Eliminar Archivar o Mover L Marcar ~1 M3 omao no leido ") Sincronizar

Favoritos

DERRIBANDO

Todas las cuentas

. msanz@ilunionhotels... Q‘E:N‘?;ﬁms esN.. 1idd . / - Ii _rl'ih%“do
imposibles

@ DERRIBANDO 0\‘_\)»4 ON Hotels = :
= - Marzo 2023

De posibies 3 v S S SN
" = B ——

P EJEMPLOS E S

v 3 Bandeja de entrada 7

P KIKAZARY
£ WARIO 01 UNION Hotels
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Buscan eambiarte
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.
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T[] Elomentos elimin a8

£ Archive
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Ver viden

£ Historial de conversa
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5 85 Grupss {LUNION Hotels
Asl @8 cOmO estamos

ribanda imposiles N 100

|LUNION Hotels ('.Sm\c Sl.“ \'(EI'. 3
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Marketing llunion Hot...
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Derribando Imp

"

Un café con: Antonio Catalan,
presidente de ACHM Hotels

by Marriott “ : =
<
[

El sector turistico ha sido ejemplar. Hay grandes
hqum<. que partieron de cero, levantaron empresas
potentes, conquistaron el Caribe y hoy son

Y/
o
o
referentes mundiales .

Leer noticia AW

/ e ¥ ~
Losz 5 + o
NNGVADORES | I

A

ILUNION Hotels impulsa
un reconocimiento altalento
que transforma el turismo

—

Ya esta abierta la convocatoria para perfiles ’
disruptivos,

]

L ¢ \ ) ILUNION Hotels
= \“SNMHDTEL




Sonadores: un éxito rotundo
con mas de 14 millones de
visualizaciones cn redes

Un proyecto que demuestra gue la Inclusion
es el motor de un modelo de negocio
sostenible y rentable,

Leer noticia

El hotel del mes:
ILUNION Mc¢érida Palace

Descubre nuestro hotel 5 estrellas, donde pasado
y presente conviven en un solo lugar

Leer nolicia

ILUNION
HOTEI €




© 1LUNION Hotels

=% 3

Un café con: Ant:
presidente de A
by Marriott

— *

N2
“ |
ILUNION Hotels impulsa \ ¢

un reconocimiento al talento ) \l
243

ransforma cl turismo
INNOVADORES
©omon ot

| eer noticia

BLC /

2Qué sony por qué esian de
moda los hoteles solo paraadultos?

El hotel del mes:
ILUNION Mérida Palace

1C ILUNION

20%

35%

50%

65%

35%




Un café con: Antonio Catalan,
presidente de ACHM Hotels
by Marriott

Esta preparado el sector
turistico para lo que viene?
ONU Turismo responde

Un café con Antonio Lopez de Avila

El sector turistico ha sido ejemplar. Hay grandes
figuras que partieron de cero, levantaron empresas
potentes, conquistaron el Caribe y hoy son
referentes mundiales.

Leer noticia

' Lee la entrevista

Un café con: German Granda,
CEO de Forética

El poderdel
El poder del
Cristine Vicedo: ol branding et mias que un logo, 7
os identidad, ectrategia y futuro, Hablamos

<obee ol podor do 1as marcas y por Qué invertir
on branding es una decion clave

Los jévenes han comprendido cudles son
los limites del planeta y estan actuando
en consecuencia

Leer nolicia

Leer nolicia



https://dondedormiresdespertar.es/un-cafe-con-antonio-catalan/
https://dondedormiresdespertar.es/un-cafe-con-antonio-lopez-de-avila/
https://dondedormiresdespertar.es/un-cafe-con-cristina-vicedo/
https://dondedormiresdespertar.es/un-cafe-con-german-granda/




Spotlight ~ ©

. v
4 HAZCLIC PARA VER LA IMAGEN DE LA SEMANA

 BIENESTAR

ASAMBLEAS
SEMANALES




C ILUNION Hotels Aduce

Spotligh

Bienvenido a tu nue
informado. Des

El Kiosko Qlictas de Taplea T Tiron de Opefils Wiikedin

Spotlight

47%

44%

—

41,5%

/ 35%
- Desciibre o en nuestro blog -

30% 30%

‘ / 25,5%

18%
HAZ CLIC | : P 4,38%

0%

2022 2023 2024 2025 2026

SPOTLIGHT
SPOTLIGHT
TIC TAC TIKTAK SPOTLIGHT
DIARIA BOLETIN SEMANAL

NUEVO DISENO
NUEVOS CONTENIDOS

ROSA
de Talento



Q) ILUNION Hotels AONCE

Spotlight

['u informacion semanal de ILUNION Hotels

TikTok Kiosko Blog Derribando

ILUNION Hotels

iHEMdS GANADO EL EFQM GLOBAL AWARD 2025!



NUESTROS HOTELES
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~ EXCELENCIA

| AritzGomez
ey

ILUNION San Mamés




ECOS DE
_ EXCELENCIA

Aritz Gomez

TLUNION San Mamés
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EN LOS MEDIOS

OI‘BR’IAS DE EMPLEO

s (o camibio peodesional”

BOOKING.COM NOS PREMIA CON EL
TRAVELLER REVIEW AWARD 2022
o e e P e b

E0S OF EXCELENCI

o 11NN Tk

HUNION Axcetd
ILUNION Ssters
UNICH Atrus
UNON P 01
LUNION Bilbao

ILLINION San Mames

ILUNION San Sezastién

ILUSION Romateds

ILUNION Malsgs
CH Fusngeoia
UNION Mg
ILUNION Mramae
ILUNION Calas de Conl

NION Soncti Pess

LUNICH Alcora
ILUNION Mérida stace

ILUMON Las Lomas

LUNION Oolf-Badaios

RUNICN Istarstls

ILLINION Costa Sl

ILUNION Barcelons
LUNICH Bel Ar
ILUNION Aimitante
ILLINION Accshodt
BUNION Les Corts-Spa
LUNION Vaknea 34
ILUNION Aqua 34
ILLNION Caleta Park

IWUNION Mevorcs
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Ramn Amasa
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Mot Aimago
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Pio XII Suites Bilbao Atrium Alcala Norte Romareda

BREGONA DELEGIDO  BELEN GONZALEZ ALAIN ZALDUA ROCIO MARTINEZ MARIA LEDESMA ELENA RODRIGO w‘mg’s BAI:%ERO
n Mameés

S 4
V'/
T ——— LAIA MAGDALENO SANDRA BELTRAN BELEN MORENO J° CARLOS SALETE FERNANDO DELGADO AURORA SANCHO
Costa Sal Golf-Badajoz Las Lomas Mérida Palace Alcora Sevilla Islantilla

ANABEL GUTIERREZ
Almirante

LAURA EXPOSITO VERONICA CARABAN FRANCISCO ROJO ERNESTO GUTIERREZ CARMEN JURADO SERGIO GARCIA
Miramar Fuengirola Mdlaga Sancti Petri Calas de Conil Hacienda de Mijas



a2 Spotlight

[=]. 552 «— ESCANEAME |13.02.2026



https://youtu.be/vHIPQjRkkek
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ILUNION HOTELS

DONDE DORMIR
ES DESPERTAR

EEHX e

pertar.com

C 1LunioN

HOTELES CON TODOS INCLUIDOS
Hotels
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